Arbeidsmarkedet | Nord-Trgndelag 2015,
forventninger og utfordringer...
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3338 virksomheter | Nord-Trgndelag med tre
eller flere ansatte

3-10 ansatte 11-50 ansatte 51-100 ansatte over 100
ansatte
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Antall virksomheter pr. naeringsgruppe
etter antall ansatte
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M 86-88 Helse- og sosialtjenester

M 45-47 Varehandel og reperasjon av motorvogner

M Industri samlet

m 85 Undervisning

m 41-43 Bygge- og anleggsvirksomhet

 68-82 Eiendomsdrift, teknisk og faglig
tjenesteyting

m 84 Offentlig administrasjon, forsvar

M 49-53 Transport og lagring

1 55-56 Hotell- og restaurant

m 01-03 Jordbruk, skogbruk og fiske

1 90-99 Personlig tjenesteyting ellers
05-09 Utvinning og bergverksdrift

35-39 Elektrisitet, vann og renovasjon

58-63 Informasjon og kommunikasjon

64-66 Finansiering og forsikring
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I Nord-Tr.lags andel

= Gjennomsnitt
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v’ 3 338 virksomheter i Nord-Trgndelag med 3 ansatte
eller fler.

v’ 747 utvalgte virksomheter
v 504 svar (67,5 %)
v' 4 delvis besvart

v' 239 ikke besvart

NAV, 05.05.2015 Side 10



v Hvor mange ansatte venter dere a ha om ett ar?
(flere, feerre eller like mange)

v Har bedriften mislyktes i a rekruttere arbeidskraft de
siste tre manedene?
v Hvis «ja»: hvilke yrker og hvor mange?
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Forventninger i Nord-Trgndelag, store og sma

virksomheter
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Hvem forventer fler ansatte? . . ...
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Netto andel virksomheter som forventer gkning |

sysselsettingen pr. fylke (prosent)
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Steinkjer Namsos Stjgrdal
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0 5 10 15 20

Finnmark 10
Troms 10
Sogn og Fjordane 8
Nordland 9
More og Romsdal 7
Nord-Trendelag 6
Hordaland 8
Aust-Agder 7
O stfold 7
Buskerud 6
Oslo 4
Ser-Trendelag 9
Oppland 8
Akershus 7
Vest-Agder 5
Hedmark 6
Rogaland 5
Vestfold 6
Telemark 4

Totalt 7 4

m Mislyktes i & rekruttere = Ansatt noen med lavere eller annen formell kompetanse
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Overnattings- og serveringsvirksomhet
Jordbruk, skogbruk og fiske
Bygge- og anleggsvirksomhet
Personlig tjenesteyting

Eiendomsdrift, forretningsmessig og faglig...
Varehandel, motorvognreparasjoner
lalt
Helse- og sosialtjeneste
Industrien samlet
Undervisning
Transport og lagring
Informasjon og kommunikasjon

Offentlig forvaltning

Bergverksdrift og utvinning
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Arbeidsmarkedet | Norge mangler ca. 20 500
arbeidstakere...
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Agder- Hordalan

@stfold, Hedmark, e

Vestfold Oslo og Oppland o’g Trgndel Nord-

og Akershus og T e ag Norge

Telemark Buskerud

d , Mgre

Jordbruk, skogbruk og fiske 0 0 0 0 0 50 50
Bergverksdrift og utvinning 0 0 0 0 0 0 0
Industrien 150 50 100 100 200 100 150
Neerings- og nytelsemidler 50 0 0 0 50 0 50
Tekstil- og leervarer 0 0 0 0 0 0 0
Trevarer 0 0 0 0 0 50 0
Treforedling og grafisk prod. 0 0 0 0 0 0 0
Petroleum og kjemiske prod. 0 0 0 0 0 0 0
Prod. av annen industri 0 0 0 0 50 0 0
Prod. av metallvarer 50 0 50 50 50 0 0
Prod. av maskiner og utstyr 50 0 0 50 100 0 50
Prod. av elektriske og optiske produkter 0 0 0 0 0 0 0
Elektrisitet, vann og renovasjon 0 0 0 0 0 0 0
Bygge- og anleggsvirksomhet 400 250 400 250 550 300 750
Varehandel, motorvognreparasjoner 250 600 250 200 350 250 500
Transport og lagring 100 50 50 50 100 50 50
Owernattings- og senveringsvrksomhet 150 500 150 150 200 100 150
Informasjon og kommunikasjon 50 200 50 100 50 50 50
Finansierings- og forsikringsvirksomhet 0 50 0 0 0 0 0
ElendomSerﬂ, forretningsmessig og faglig 450 750 350 350 650 300 500
tienesteyting
Offentlig forvaltning 50 100 100 50 100 50 100
Undenvisning 150 200 150 150 450 50 200
Helse- og sosialtjeneste 750 1250 600 1 000 1 050 300 1150
Personlig tjenesteyting 50 150 50 50 100 50~ 50
Totalt 2 700 4 200 2 300 2 500 3900 ( 1600) 3700

-------------------------------------------------------------------------------------------------- v-l-lIIIIIIIIIIIIIIIII-IIIIIIIIIIII
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Hordaland,

gstfold, Hedmark, Agder- SoE OF
Vestfold Oslo og Oppland fylkene : Nord-
o AEnelis @ og Fjordane, Trondelag Norge

Telemark Buskerud Rogaland Mare og

Romsdal
Jordbruk, skogbruk og fiske 0,3 0,3 0,1 0,1 0,2 0,3 0,3
Bergverksdrift og utvinning 0,0 0,0 0,2 0,0 0,1 0,1 0,1
Industrien 0,4 0,2 0,3 0,2 0,4 0,5 1,0
Neerings- og nytelsemidler 0,7 0,2 0,2 0,2 0,4 0,2 0,9
Tekstil- og leervarer 0,2 0,0 0,2 0,3 0,0 A 0,0
Trevarer 0,6 0,2 0,3 0,1 0,6 ( 10) 14
Treforedling og grafisk prod. 0,0 0,1 0,2 0,2 0,5 W 0,6
Petroleum og kjemiske prod. 0,1 0,2 0,2 0,0 0,1 0,0 0,4
Prod. av annen industri 0,2 0,5 0,3 0,1 0,3 1,0 0,5
Prod. av metallvarer 0,8 0,5 1,0 1,2 1,7 0,6 6,0
Prod. av maskiner og utstyr 1,1 0,4 0,6 0,9 1,7 0,8 3,3
Prod. av elektriske og optiske produkter 0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 0,1 0,0
Elektrisitet, vann og renovasjon 0,2 0,1 0,3 0,1 0,3 A 0,4
Bygge- og anleggsvirksomhet 1,3 0,6 1,2 0,7 1,5 ( 1,6 ) 3,5
Varehandel, motorvognreparasjoner 0,5 0,6 0,5 0,4 0,6 \Q-G/ 1,7
Transport og lagring 0,6 0,1 0,3 0,2 0,4 /63\ 0,4
Overnattings- og serveringsvirksomhet 1,7 2,1 1,5 1,1 1,5 \ 1,3 } 2,0
Informasjon og kommunikasjon 0,7 0,4 0,4 0,8 0,5 ? 1,0
Finansierings- og forsikringsvirksomhet 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1 0,2 0,9
Eiendomsdrift, forretningsmessig og faglig tienesteyting 1,3 0,8 1,2 0,9 1,4 1,0 2,6
Offentlig forvaltning 0,2 0,2 0,4 0,2 0,4 0,3 0,5
Undervisning 0,7 0,4 0,6 0,6 1,3 0,3 0,8
Helse- og sosialtieneste 1,0 1,1 0,8 1,3 1,1 0,6 2,0
Personlig tienesteyting 0,5 0,5 0,5 0,5 0,7 0,5 0,6
Totalt 0,8 0,7 0,7 0,6 0,9 0,7 1,5
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Tomrere og snekkere

Murere

Rarleggere og VVS-montgrer

Andre handverkere

Ledere av bygge- og anleggsvirksomhet
Butikkmedarbeidere

Hotellsjefer

Restaurantsjefer

Kjgkkenassistenter
Regnskapsmedarbeidere
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Operatgrer innen metallflatebehandling 80,0 % Renholdere i private hjem 4,3 %
Forsikrings- og finansmedarbeidere 48,6 % Metalldreiere mv. 4,3 %
Taktekkere 13,4 % Sivilingenigrer (elkraftteknikk) 4,0 %
Applikasjonsprogrammerere 9,8 % Sykepleiere 3,7 %
Radgivere innen kompetanseutvikling 8,0 % Platearbeidere 3,7%
Desinfeksjonsarbeidere og skadedyrbekjempere 7,4 %| |Arealplanleggere 3,6 %
Feiere, fasaderenholdere mv. 57 % Sweisere 3,4 %
Yrkesfagleerere 53 % Slaktere, fiskehandlere mv. 3,4 %
Legespesialister 52 % Seniceelektronikere 3,4 %
Mgbelsnekkere 51 % Religigse yrker 3,2%
Bakere, konditorer mv. 5,0 % Senitgrer 2,6 %
Nettverks- og systemteknikere, IKT 5,0 % Rerleggere og VVS-montarer 2,6 %
Isolatgrer mv. 4,9 % Gatekjokken- og kafémedarbeidere mv. 2,6 %
Stapere 4,6 % Psykologer 2,5 %
Andre stasjonaere maskinoperatgrer 4,6 % Sivilingenigrer (bygg og anlegg) 2,3%
Betongarbeidere 4,3 % Kokker 2,1 %
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Sivlingenigrer (geofag,mv.) 0,3 %
Ingenigrer innen petroleum, bergverk og metallurgi 0,2 %
Systemanalytikere/-arkitekter 0,1 %
Bil-, drosje- og varebilfarere 0,1 %
Kontormedarbeidere 0,1 %
Selgere (engros) 0,1 %
Hoayere saksbehandlere i offentlig og privat virksomhet 0,1 %
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v Er det i dag ansatt personer med universitets-
eller hggskoleutdanning i bedriften.
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Andel bedrifter med ansatte med utgannelse fra
universitet eller hgyskoler fordelt pa bedriftens

100 %
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m Med hgyere utdannelse

H Uten hgyere utdannelse
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Andel bedrifter med ansatte med utdannelse fra

universitet eller hgyskoler fordelt pa bedriftens starrelse

(malt i antall ansatte)

100% -

90 % -

80% -

70% -
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0% -
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11-50 ansatte

® Med hgyere utdannelse

51-100 ansatte

H Uten hgyere utdannelse

Fler enn 100 ansatte
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v" NAV har et uttalt mal om bedre dialog og samhandling med
alle arbeidsgivere. Innenfor hvilke av falgende omrader
opplever bedriften stagrst behov for tjenester fra NAV?

v Rekrutteringsbistand
v Sykefravaersoppfalging
v Arbeidsmarkedstiltak
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